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AUSBILDUNGSZENTRUM DOROTHEA 
Verein zur heilpädagogischen Förderung von Jugendlichen 
Linzer Straße 165 b, 3003 Gablitz 
www.ausbildungszentrum-dorothea.com 

Mitarbeiter:in/Umsteiger:in mit Erfahrung im Pflegebereich für 

Berufsqualifizierungsprojekt Bereich Hauswirtschaft und Soziales in der 

Behindertenarbeit gesucht: Teilzeit 17 - 25 h,  
 
Das Ausbildungszentrum Dorothea ist eine vom Land NÖ bewilligte Tagesstätte mit 
Berufsqualifizierungsschwerpunkt für Jugendliche mit Behinderung. In Gruppen von bis zu 8 
Teilnehmer:innen begleiten wir sie auf ihrem Weg in die Arbeitswelt und bereiten sie auf ein 
selbstbestimmtes Leben vor. 
 
Ihre Aufgaben 

+ Selbständige organisatorische Leitung einer Ausbildungsgruppe 
+ praktische Ausbildung der Jugendlichen im hauswirtschaftlichen (Küche, Reinigung) & sozialen 
Bereich (Kinder- & Altenbetreuung) 
+ Organisation & Umsetzung von Hauswirtschaftsaufträgen mit den Jugendlichen 
+ Gestaltung von Unterrichtseinheiten zu Gesundheit, Leben im Alter und Hauswirtschaft 
+ Erarbeitung und Umsetzung von pädagogischen Entwicklungsplänen der einzelnen Jugendlichen 
+ Mitentscheidung bei der Neuaufnahme Jugendlicher nach Schnuppertagen 
+ Mithilfe bei der Organisation von Praktikumsplätzen und Arbeitsplätzen 
+ Teilnahme an Teamsitzungen, Supervisionen, Elterngesprächen, Vernetzungsarbeit   
+ Dokumentation 
+ Mitgestaltung und Entwicklung unseres Vereins 
+ Fortbildungen 
 
+ Einstiegsgehalt nach SWÖ-KV 2026 (VG 6), je nach Vordienstzeit & Ausbildung ab € 2.867,20 
brutto/Basis Vollzeit (37 Wochenstunden) 
+ Arbeitsbeginn: ab September 2026 ev. vorher geringfügiger Einstieg möglich 
 
Sie bringen mit 
+ Den Wunsch Ihr Wissen zu vermitteln, pädagogisches Knowhow 
+ Praktische Erfahrung im sozialen, pflegerischen & hauswirtschaftlichen Bereich 
+ bestenfalls eine vom Land NÖ anerkannte Ausbildung für die Behindertenarbeit: Diplom-, oder 
Fachsozialbetreuer:in in der Behindertenbegleitung, Behindertenfachbetreuer:in, Pflegeassistent:in, 
Sozialpädagog:in (mit UBV), oder Interesse eine Ausbildung zu absolvieren 
+ Führerschein B (fahren mit einem Automatik Elektro Opel Bus oder privatem Auto) 
+ Interesse an einer langfristigen Mitarbeit  

 
Sie sehen sich als Mensch mit Eigenschaften wie 
+ Eigeninitiativ, Flexibel, Strukturiert, Verlässlich, Organisiert 
+ Freude an praktischer Arbeit und Vermittlung von (Erfahrungs-)Wissen 
+ Engagement in und Empathie für die Bedürfnisse der Jugendlichen (mit Herz und Hirn) 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per mail, mit Lebenslauf und Motivationsschreiben. 

office@dorothealaab.at 
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